


2.3. Колледж обязан: 
2.3 .1 Предоставить Наставнику программу производственной практики; 

2.3.2 Оказать Наставнику содействие, при разработке им плана и программы

наставничества; 

2.3 .3 Курировать процесс наставничества в целях сопровождения, 

мониторинга, оценки и контроля выполнения программ наставничества по 

соответствующим направлениям. 

2.4. Колледж имеет право: 
2.4.1 Проводить мониторинг и оценку результатов деятельности Наставника; 
2.4.2 Посещать предприятие, на котором работает Наставник и проходит 

производственную практику студент. 

3. Срок действия договора
3.1 Настоящий договор вступает в силу со дня его подписания и действует на

протяжении текущего 2022-2023 учебного года.
3 .2 По истечении срока действия договора, срок может быть продлен по

взаимному соглашению сторон.
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